CONVENIO DE COLABORACION CELEBRADO CON FECHA, A 13 TRECE DE
FEBRERO DE 2024 DOS MIL VEINTICUATRO, ANTE LOS TESTIGOS QUE AL FINAL
SUSCRIBEN COMPARECEN CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO CONSEJO MUNICIPAL
DEL DEPORTE DE ZAPOPAN, JALISCO, A TRAVES DE LA DIRECTORA GENERAL Y
REPRESENTANTE LEGAL LA C. ALEJANDRA GALINDO HERNANDEZ, A QUIEN EN
LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DE ESTE CONVENIO SE LE DENOMINARA
COMO “EL COMUDE”, Y OTRA PARTE REINGIENERIA EMPRESARIAL Y
PERSONAL S.A. DE C.V., REPRESENTADA A TRAVEZ DE SU ADMINISTRADOR
GENERAL UNICO EL C. JAVIER RAUL MARTINEZ LEYVA A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “EL COLABORADOR”, A QUIENES AL
REFERIRSE EN CONJUNTO SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, QUIENES
DESEAN SUJETARSE AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES:

|.- “EL COMUDE" a través de su Directora General y Apoderada General para Actos de
Administracion: '

1.1 Que es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Municipal, con
personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con el articulo 1 del
Decreto de creacion numero 17191, publicado en el Periddico Oficial El Estado de
Jalisco, con fecha 03 de marzo de 1998 que rige al Consejo Municipal del Deporte
de Zapopan, Jalisco.

1.2 Que en base al articulo 12 fraccién | y VIl del Decreto antes mencionado y articulo
10 fracciones | y VIII del Reglamento del Consejo Municipal del Deporte de Zapopan,
Jalisco, quien tiene atribuciones para celebrar el presente acuerdo a través de su
directora general y representante legal, quien acredita su caracter mediante
nombramiento expedido por el H. Ayuntamiento de Municipal de Zapopan, Jalisco
2021-2024, en Sesion Ordinaria del Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco, 20 de
diciembre del afio 2022.

1.3 Que para efectos del presente contrato sefiala como su domicilio legal el ubicado en
Periférico Norte Manuel Gomez Morin, Nimero 1467, Colonia La Palmita, Zapopan,
Jalisco, cédigo postal 45186.

1.4  Que dara el correcto tratamiento y finalidad a los datos personales y sensibles
proporcionados por “EL COLABORADOR?” tal y como se le hizo saber en el Aviso
de Privacidad Integral, y a contar con las medidas de seguridad suficientes que
garanticen la proteccion de los datos personales y sensibles, de conformidad a lo
establecido en la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados, en concordancia con lo dispuesto en la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

1.5 Que cuenta con convenio de administracion de uso y aprovechamiento registrado
bajo el nimero CO142/2015 asi como los convenios modificatorios CO-279/2019,
CO 697/2019, CO0605/2022 y C0O-0829/2023, entre otros Espacios Publicos
Deportivos.

Il.- DECLARA “EL COLABORADOR™: _

21 Que es una sociedad mercantil, constituida bajo las normas juridicas aplicables
en los Estado Unidos Mexicanos, lo cual acredita mediante el instrumento
publico nimero 1170 de fecha 22 de septiembre del 2015 otorgada ante la fe del >

licenciado Alfredo Ramos Ruiz, titular de la Notaria nimero 89 de la Ciudad de £
Guadalajara, Jalisco, que como objeto social tiene los servicios educativo%,/-‘/
ensefianzas e imparticion de clases de cualquier materia, entre otros. 15 ELIMINADO

2.2 Que el C. JAVIER RAUL MARTINEZ LEYVA, tiene el caracter de apoderado para
actos administrativos de la persona moral y lo acredita mediante la escritura descrita
en el punto que antecede, manifestando bajo protesta de conducirse con la verdad

que no le ha sido revocado ni modificado su poder y para efectos del presente acto
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juridico se identifica_con credencial para votar expedida por el Instituto Nacional
Electoral nimero|{10 ELIMINADO

2.3 Que cuenta con el registro federal de contribuyentes 8 ELIMINADO

2.4 Con domicilio fiscal en la finca marcada con el nimero 221 2 de la Avenida

2 ELIMINADO

2:5 Que manifiesta bajo protesta de decir verdad tener la voluntad de celebrar el
presente convenio a libre ejercicio de su profesion y reconoce que su relacion con
“EL COMUDE” es de naturaleza Civil sujetandose en lo correspondiente a los
articulos establecidos en el Cédigo Civil del Estado de Jalisco.

2.6 Que otorga por su propio derecho, su consentimiento expreso de manera libre e
informada a “EL COMUDE” para que realice el tratamiento y manejo necesario de
sus datos personales y sensibles, que le fueron requeridos para la elaboracion del
presente contrato, los cuales son exactos, completos, correctos y actualizados, con
la finalidad de coadyuvar en las atribuciones, facultades y competencias del “EL
COMUDE?”. Dicho consentimiento lo otorgo de conformidad a lo establecido en los
articulos 7, 20, 21 y demas relativos de la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados, en concordancia con lo dispuesto en
los numerales 5 punto 2, fraccion Il y punto 3, 13, 14 puntos 2 y 4 de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Jalisco y sus Municipios.

2.7 Que esta enterado del contenido en el Aviso de Privacidad Integral el cual le fue
leido y entregado, y ha comprendido las explicaciones acerca del tratamiento y
finalidad de sus datos personales por parte de “EL COMUDE” y le han hecho
hincapié en la procedencia del procedimiento de proteccion, previsto en el capitulo
lll, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios. Y que el contenido del Aviso de Privacidad Integral lo puede
consultar en la pagina oficial de “EL COMUDE” que es
http://www.comudezapopan.gob.mx/transparencia/articulo8/comudezapopan-
avisodeprivacidad.pdf

El mérito de las declaraciones que anteceden, las partes estan de acuerdo en suscribir el
presente contrato al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS:
PRIMERA. - OBJETO.

El presente convenio tiene por objeto la colaboracion entre las partes realizando actividades
en conjunto mismas que se describen a continuacion:

APORTACIONES DE “EL COLABORADOR”:

Ejecutar el programa de nombre “Futbol con corazén” en la Unidad Deportiva “Arenales
Tapatios” ubicado calle Arenales sin numero, entre bronce y uranio colonia Arenales

\

Tapatios en el municipio de Zapopan, Jalisco, el proyecto estara destinado para 80 niﬁas/

nifnos y jovenes de 5 a 17 afos que habiten la zona mencionada, en los horarios de lunes
a viernes de las 15:00 horas a las 19:00 horas, y los sabados de las 9:00 horas a las 12:00
horas.

Mismo que realizara tal como se describe en la propuesta de fecha 23 de febrero de 2024,
misma que se integrard como anexo y forma parte integral del presente convenio.

7 ELIMINADO
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APORTACIONES DE “EL COMUDE”
“EL COMUDE?” se obliga a otorgar:

El espacio publico deportivo denominado como Unidad Deportiva “Arenales Tapatios”
ubicado calle Arenales sin nimero, entre bronce y uranio colonia Arenales Tapatios en el
municipio de Zapopan, Jalisco, Unicamente en los horarios de lunes a viernes de las 15:00
horas a las 19:00 horas, y los sabados de las 9:00 horas a las 12:00 horas.

El préstamo de la bodega que se encuentra en la Unidad Deportiva “Arenales Tapatios”
ubicado calle Arenales sin nimero, entre bronce y uranio colonia Arenales Tapatios en el
municipio de Zapopan, Jalisco, para guardar su equipo deportivo.

SEGUNDA.- DE LOS GASTOS. Cada una de las partes debera pagar sus gastos de
operacion que no estan listados en el presente convenio para la ejecucion.

En el entendido de manera enunciativa mas no limitativa que gastos de operacion se refiere
al pago de sus trabajadores, y cada uno de los requerimientos que utilicen las partes para
la operacion de lo sefialado en la clausula segunda.

Se anexa proyecto.

TERCERA.- VIGENCIA. El presente convenio tendra una vigencia a partir 01 primero de
marzo del 2024 dos mil veinticuatro al 30 treinta de septiembre de 2024 dos mil veinticuatro.

En caso de que “Las Partes” deseen renovar el presente Convenio, deberan dejar por
escrito las condiciones que mejor les convengan.

CUARTA.- CESION.- Ambas partes acuerdan que los derechos que por virtud del presente
convenio adquieren, no podran cederse ni traspasarse en forma alguna, sino es por el
consentimiento escrito de cada una de las partes.

QUINTA.- DELIMITACION DE RESPONSABILIDADES

a) “Las Partes”, no seran responsables en ningun caso y bajo ninguna circunstancia
frente a terceros que hayan contratado y que hayan incurrido en cualquier
responsabilidad, sea robos, o dafos ocasionados a las personas o bienes que se
encuentren relacionados con el objeto del presente. De la misma forma, tampoco
seran responsables frente a proveedores y empleados con los que cada una
contrate.

b) En virtud de la naturaleza del presente convenio, no existira subordinacién alguna,
ni dependencia econdémica entre las partes, por lo que desde este momento
expresan que no existe entre ambos relacion laboral alguna, y que las condiciones
de respetar un horario para la prestacion del mismo obedecen unicamente a la
operacioén interna de “Las Partes” de acuerdo al presente.

c) El personal que le asiste a “EL COLABORADOR” no tendra ninguna relacién laboral
o contractual con “EL COMUDE” subsistiendo unicamente la relacion directa con
“EL COLABORADOR" quien se obliga a otorgar todas las prestaciones que por Ley
le corresponden a su personal.

d) “Las Partes” se obligan a dejar libre a la otra, de toda responsabilidad respecto de
las controversias que pueda tener con el personal que contraten y les asista, asi
como, sacaran en paz y a salvo a la otra, en caso de habérsele ocasionado dafios
0 perjuicios, por la accion de cualquier indole que se haya derivado por su
imprudencia.

acuerdo al objeto del presente convenio.

e) Asimismo, “Las Partes” se deslindan de cualquier responsabilidad por accidentes o
lesiones que pudieran sufrir el personal que contraten para realizar actividades de

Y

7

/ ELIMINADO
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f) En caso de que se suscite algin dafio patrimonial a terceros tanto en bienes o
personal debido a la actividad que se realiza por parte de “EL COLABORADOR” la
reparacion del dafio se realizara de manera conjunta con “EL COMUDE" debiéndose
sujetar a los procedimientos juridicos y administrativos correspondientes.

Lo no previsto en el presente convenio, seré resuelto de mutuo acuerdo por las partes.

SEXTA.- DE LA NO EXCLUSIVIDAD. El presente convenio no implica de ninguna forma,
la exclusividad de “EL COLABORADOR®, quedando este en libertad de convenir con
cualquier otro club, asociacion o persona.

SEPTIMA.- “COMUDE” podréa declarar extinto el presente Convenio:

A).- Por cancelacion.- la que se puede dar por causas de interés publico o interés social,
mencionando en forma enunciativa y no limitativa como ejemplos: porque se vaya a ejecutar
obra publica en el area asignada, porque se vaya a dar mantenimiento, por que resulte
peligroso o de riesgo la utilizacion del espacio, por cuestiones de seguridad publica o salud,
porque se determine que la actividad a desarrollar pone en riesgo la salud o la integridad
fisica de los usuarios o de sus bienes, etc.

B).- Por revocacion.- en caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones por parte
de “EL COLABORADOR", caso en el cual “EL COMUDE” le notificara por escrito en el
domicilio sefialado por este, con quien se encuentre en él, la causa o causas y el dia en
que deja de surtir los efectos el presente Convenio.

C).- Por cumplimiento del plazo.- el cual operara automaticamente, sin necesidad de previa
notificacién.

D).- Por renuncia.- opera cuando “EL COLABORADOR” en forma verbal o por escrito
manifiesta que no ejercera los derechos derivados de esta autorizacion.

Cuando ocurra cualquiera de las causales de terminacion del convenio, ELCOMUDE se
obliga a retirar de forma inmediata toda imagen, signos distintivos, avisos comerciales y en
general cualquier marca o material grafico que haga alusion a “EL COLABORADOR".
Deslindando desde ese momento a “EL COMUDE” de cualquier reclamo que se derive
conforme a la operacion y alcances derivados del presente Convenio.

Las causas de suspension temporal, en tanto no se decrete la extincion, seran las
siguientes:

I. El hecho de que al personal de “EL COLABORADOR” se le detecte mala conducta dentro
de las Unidades Deportivas que Administra “EL COMUDE” o bien que no se apegue a lo
observado por los reglamentos que rigen al “EL COMUDE” y al acuerdo de capacitacion y
formacion que designen Las Partes.

II. Cuando se requiera el espacio en forma temporal por parte de “EL COMUDE” para llevar
a cabo alguna actividad inherente a su objeto.

lll. Por causa de interés publico.

IV. Por resolucién judicial, o bien por dictaminacion de cualquier otra autoridad
administrativa.

V. Por causa de fuerza mayor entendiéndose como tales en forma enunciativa mas no
limitativa, inundaciones, incendios y cualquier otro tipo de catastrofe ambiental que ponga
en riesgo al a ciudadania que ocurra a la utilizacion del servicio que se presta.

VI. En caso de que deba “EL COMUDE" realizar labores de mantenimiento en el area
asignada con la finalidad de prestar un mejor servicio al usuario. //X/

-
%/ ELIMINADO
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OCTAVA.- DE LA TERMINACION ANTICIPADA. Las partes podran dar por terminado
anticipadamente el presente convenio, previo aviso por escrito que den a la otra parte, con
treinta dias habiles de anticipacion.

NOVENA.- DE LA BUENA FE. Las partes manifiestan que en el presente convenio no
existe error, dolo, mala fe o enriquecimiento ilicito que pudieran invalidarlo y para su
interpretaciéon y cumplimiento, asi como para resolver todo aquello que no esté previamente
estipulado, lo resolveran preferentemente de comun acuerdo y, de no ser posible, se
someteran a la competencia de los juzgados vy tribunales del Primer Distrito Judicial del
Estado de Jalisco, renunciando a cualquier fuero que por razén de su domicilio presente o
futuro les pudiera corresponder.

DECIMA. - En caso de que “EL COLABORADOR” quiera hacer uso de otro espacio
publico deportivo administrado por “EL COMUDE” debera hacer la peticion por escrito con
10 diez dias de antelacion, en el entendido que solamente es en los espacios administrador
por “EL COMUDE".

DECIMA PRIMERA. - CONFIDENCIALIDAD. El presente Convenio y toda la informacion
que conforme al presente reciban las partes por cualquier medio, asi como los documentos,
archivos y archivos electrénicos que se generen a partir de dicha informacién, tendran el
caracter de confidencial y su manejo sera restringido entre el personal de cada una de las
partes que participen en la realizacién del mismo. La informacién confidencial no podra
hacerse del conocimiento de terceras personas sin el previo consentimiento por escrito de
ambas partes.

En el caso de que por mandato judicial se ordene a cualquiera de las partes la revelacion
de cierta informacién confidencial, ésta cumplira con el requerimiento entregando
exclusivamente la informacion solicitada, en la cantidad y contenidos sefialados
expresamente en dicho mandato y debera notificar de dicha situacion a la otra parte de
inmediato.

Leido que fue el presente convenio, las partes manifiestan estar conformes con su
contenido y alcance legal, por lo que lo ratifican y firman en uniéon de dos testigos de
asistencia el dia 29 veintinueve de febrero de 2024 dos mil veinticuatro.

“EL C U ” 4 [13 ”
- 7 ELIMINADO
ALEJAND ALINDO HERNANDEZ C—JAVIER RAUL\MARTINEZ
IRE GENERAL LEYVA
ADMINISTRADOR G71ERAL UNICO
/" TESTIGO TEST
N B _ -
C. ALBA GUERRERO ARRIOLA C. MARIA CONCEPCION INIGUEZ
DIRECTORA OPERATIVA POLANCO

DIRECTORA JURIDICA
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Consejo
Municipal
del Deporte

ZAPOPAN EN MOVIMIENTO

Datos Identificativos
1 Nombre completo, alias o pseuddonimo del
titular de la informacién
2 Domicilio
3 Cadigo postal
4 Teléfono Particular
5 Sexo
6 Estado Civil
7 Firma Articulo 24, fracciéon VI; articulo 116; de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
8 Clave de Registro Federal de Contribuyentes Informacion Publica.
(RFC) Articulo 21, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Jalisco
9 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) ysus Mun?ci’pi_os. » ) ) )
10 Clave de Elector Articulo trigésimo octavo, fraccion I, numeral 1 de los Lineamientos Generales en Materia de
— — — - Clasificacidn y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la elaboracién de Versiones
11 Matricula del Servicio Militar Nacional PUblicas.
12 Numero de Pasaporte
13 Lugar de Nacimiento
14 Fecha de Nacimiento
15 Nacionalidad
16 Edad
17 Fotografia
18 Localidad y Seccién Electoral
Datos ideoldgicos
19 Ideologias
20 Creencias Articulo 24, fraccion VI; articulo 116; de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
21 Opinién Politica Informacién Publica.
22 Afiliacion Politica

El presente Catalogo de Datos Personales, fue aprobado por el Comité de Transparencia del Consejo Municipal del Deporte Zapopan, en su Segunda Sesién
Extraordinaria, con fecha del 26 de junio de 2023, a su vez se delega a Cristopher Adrian Gdmez Guzman, Titular de la Unidad de Transparencia del Consejo
Municipal del Deporte Zapopan, la facultad de aprobar las versiones publicas de todos aquellos documentos que emanan de solicitudes de informacidn.

Q—’%”’ . e Consejo Municipal del Deporte de Zapopan o e Hin gy Suing
~ e g * - Periférico Norte Manuel Gomez Morin #1457 CP. 451856 ComudezZ
o ® n:!‘as s n\'fr.os Col. La Paimita Norte, Zapopan; Jalisco ° E—
n -
3 o Tel: 33 305508 50 ° comudezapopan.gob.mx



Consejo

Municipal
del Deporte
ZAPOPAN EN MOVIMIENTO
23 Opinidn Publica Articulo 21, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de Jalisco
24 Afiliacién Sindical y sus Municipios.
25 Religion Articulo trigésimo octavo, fraccidn |, numeral 3 de los Lineamientos Generales en Materia de
26 Conviccidn Filosofica Clasificacidn y Desclasificacion de la Informacidn, asi como para la elaboracidn de Versiones
Publicas.
Datos sobre la salud
27 Expediente clinico de cualquier atencion
médica
28 Historial médico
29 Referencias o descripciones de Articulo 24, fraccién VI; articulo 116; de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
sintomatologias Informacion Publica.
30 Deteccién de enfermedades Articulo 21, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco
31 Incapacidades médicas y sus Municipios.
32 Discapacidades Articulo trigésimo octavo, fraccidn |, numeral 4 de los Lineamientos Generales en Materia de
- — Clasificacidn y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la elaboracién de Versiones
33 Intervenciones quirurgicas -
Publicas.
34 Vacunas
35 Consumo de estupefacientes
36 Uso de aparatos oftalmoldgicos
37 Ortopédicos
38 Auditivos
39 Prétesis
40 Estado Fisico o Mental de la persona
41 Informacidn sobre la vida sexual
Datos Laborales
42 Numero de seguridad social
43 Documentos de reclutamiento o seleccidn
44 Nombramientos Articulo 24, fraccién VI; articulo 116; de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
45 Incidencia Informacion Publica.

El presente Catalogo de Datos Personales, fue aprobado por el Comité de Transparencia del Consejo Municipal del Deporte Zapopan, en su Segunda Sesién
Extraordinaria, con fecha del 26 de junio de 2023, a su vez se delega a Cristopher Adrian Gdmez Guzman, Titular de la Unidad de Transparencia del Consejo
Municipal del Deporte Zapopan, la facultad de aprobar las versiones publicas de todos aquellos documentos que emanan de solicitudes de informacion.

O Comude Zapopan Oficial
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Consejo

Municipal

del Deporte

ZAPOPAN EN MOVIMIENTO
46 Capacitacién Articulo 21, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco
47 Actividades extracurriculares y sus Municipios.
48 Referencias laborales Articulo trigésimo octavo, fraccidn |, numeral 5 de los Lineamientos Generales en Materia de
49 Referencias laborales Clasificacidn y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la elaboracién de Versiones
50 Referencias personales Publicas.
51 Solicitud de empleo
52 Hoja de servicio

Datos patrimoniales

53 Bienes muebles e inmuebles de su propiedad

54 Informacidn fiscal

55 Historial crediticio

56 Ingresos y egresos

57 NUmero de cuenta bancario y/o CLABE Articulo 24, fraccién VI; articulo 116; de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

interbancaria de personas fisicas y morales Infcl)rmacion Publica. o
privadas Articulo 21, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco

y sus Municipios.

58 Inversiones ’ o B ) ) )
59 Seguros Articulo trigésimo octavo, fraccidn |, numeral 6 de los Lineamientos Generales en Materia de
- Clasificacidn y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la elaboracién de Versiones
60 Fianzas S
— Publicas.
61 Servicios contratados
62 Referencias personales
63 Beneficiarios
64 Dependientes econdmicos
65 Decisiones patrimoniales
Datos sobre situacion juridica
66 La informacion relativa a una persona que se Articulo 24, fraccion VI; articulo 116; de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
encuentre o haya sido sujeta a un Informacidn Publica.
procedimiento administrativo seguido en Articulo 21, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Jalisco
forma de juicio o jurisdiccional en materia: y sus Municipios.

El presente Catalogo de Datos Personales, fue aprobado por el Comité de Transparencia del Consejo Municipal del Deporte Zapopan, en su Segunda Sesién
Extraordinaria, con fecha del 26 de junio de 2023, a su vez se delega a Cristopher Adrian Gdmez Guzman, Titular de la Unidad de Transparencia del Consejo
Municipal del Deporte Zapopan, la facultad de aprobar las versiones publicas de todos aquellos documentos que emanan de solicitudes de informacion.
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Municipal
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ZAPOPAN EN MOVIMIENTO

laboral, civil, penal, fiscal, administrativa o de Articulo trigésimo octavo, fraccion I, numeral 7 de los Lineamientos Generales en Materia de
cualquier otra rama del Derecho. Clasificacidn y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la elaboracién de Versiones
Publicas.
Datos académicos
67 Trayectoria educativa
68 Avances de créditos Articulo 24, fraccion VI; articulo 116; de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
69 Tipos de exdmenes Informacion Publica.
70 Promedio Articulo 21, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco
71 Calificaciones y sus Municipios.
72 Titulos Articulo trigésimo octavo, fraccién I, numeral 8 de los Lineamientos Generales en Materia de
73 Cédula profesional Clasificacidn y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la elaboracidén de Versiones
74 Certificados PUblicas.
75 Reconocimientos
Datos de transito y movimientos migratorios
76 Informacidn relativa al transito de las personas | Articulo 24, fraccién VI; articulo 116; de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
dentro y fuera del pais Informacidn Publica.
77 Informacidn migratoria Articulo 21, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco
78 Cédula migratoria y sus Municipios.
79 Visa Articulo trigésimo octavo, fraccidn |, numeral 9 de los Lineamientos Generales en Materia de
80 Pasaporte Clasificacidn y Desclasificaciéon de la Informacidn, asi como para la elaboracién de Versiones
Publicas.
Datos electrénicos
81 Firma electronica Articulo 24, fraccién VI; articulo 116; de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
82 Direccidén de correo electrénico Informacidn Publica.
83 Cédigo QR. Articulo 21, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Jalisco
y sus Municipios.
Articulo trigésimo octavo, fraccién |, numeral 10 de los Lineamientos Generales en Materia
de Clasificacion y Desclasificacidn de la Informacidn, asi como para la elaboracion de
Versiones Publicas.

El presente Catalogo de Datos Personales, fue aprobado por el Comité de Transparencia del Consejo Municipal del Deporte Zapopan, en su Segunda Sesién
Extraordinaria, con fecha del 26 de junio de 2023, a su vez se delega a Cristopher Adrian Gdmez Guzman, Titular de la Unidad de Transparencia del Consejo
Municipal del Deporte Zapopan, la facultad de aprobar las versiones publicas de todos aquellos documentos que emanan de solicitudes de informacion.
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Datos biométricos
84 Huella dactilar
85 Reconocimiento facial Articulo 24, fraccién VI; articulo 116; de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
86 Reconocimiento de iris Informacidn Publica.
87 Reconocimiento de la geometria de la mano Articulo 21, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco
88 Reconocimiento vascular y sus Municipios.
89 Reconocimiento de la escritura Articulo trigésimo octavo, fraccidn |, numeral 11 de los Lineamientos Generales en Materia
90 Reconocimiento de voz de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacidn, asi como para la elaboracion de
91 Reconocimiento de escritura de teclado. Versiones Publicas.

Datos de Origen
92 Origen Articulo 24, fracciéon VI; articulo 116; de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
93 Etnia Informacién Publica.
94 Raza Articulo 21, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Jalisco
95 Color de piel y sus Municipios.
96 Color de ojos Articulo trigésimo octavo, fraccidn |, numeral 2 de los Lineamientos Generales en Materia de
97 Color y tipo de cabello Clasificacidn y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la elaboracién de Versiones
98 Estatura Publicas.
99 Complexidn
100 Andlogos que puedan afectar su intimidad,

qgue puedan dar origen a discriminacion o que

en su difusion o entrega a terceros conlleve un

riesgo para su titular.

El presente Catalogo de Datos Personales, fue aprobado por el Comité de Transparencia del Consejo Municipal del Deporte Zapopan, en su Segunda Sesién
Extraordinaria, con fecha del 26 de junio de 2023, a su vez se delega a Cristopher Adrian Gdmez Guzman, Titular de la Unidad de Transparencia del Consejo
Municipal del Deporte Zapopan, la facultad de aprobar las versiones publicas de todos aquellos documentos que emanan de solicitudes de informacion.
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