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PAPCIFAN BN MOVIBIENTD

CONVENIO DE COLABORACION CELEBRADO CON FECHA, A 15 QUINCESBEg.RNlEBIEIC\I)
DE 2026 DOS MIL VEINTISEIS, ANTE LOS TESTIGOS QUE AL FINAL e
COMPARECEN CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR U e
EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO CONSEJO MUNICIPA v
DEPORTE DE ZAPOPAN, JALISCO, A TRAVES DE LA DIRECTORA GENERAL

REPRESENTANTE LEGAL LA C. ALEJANDRA GALINDO HERNANDEZ, A QUIEN EN

UCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DE ESTE CONVENIO SE LE DENOMINARA

“EL COMUDE”, Y OTRA PARTE UNIVERSIDAD CUAUHTEMOC PLANTEL
gS%SALiJA%A, S.C REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA EL C. JAVIER
CANTALAPIEDRA MALPICA, EN SU CARACTER DE APODERADO PARA ACTOS DE
ADMINISTRACION A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO ‘LA
UNIVERSIDAD”, A QUIENES AL REFERIRSE EN CONJUNTO SE LES DENOMINARA
“LAS PARTES”, QUIENES DESEAN SUJETARSE AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES:

|.- “‘EL COMUDE" a través de su Directora General y Apoderada General para Actos de
Administracion:

1.1

1.2

1.3

1.4

Que en base al articulo 12 fraccion 'y VII del Decreto antes mencionado vy articulo
10 fracciones | y Vil del Reglamento del Consejo Municipal del Deporte de Zapopan,
Jalisco, quien tiene atribuciones para celebrar el presente acuerdo a través de su
directora general Y representante legal, quien acredita Su caracter mediante
nombramiento expedido por el H. Ayuntamiento de Municipal de Zapopan, Jalisco

Jalisco, codigo postal 45186,
Que dara el correcto tratamiento y finalidad a los datos personales Y sensibles

Proporcionados por “LA UNIVERSIDAD" ta| Y como se le hizo saber en | Aviso de
Privacidad Integral, y a contar con las medidas de seguridad suficientes que
garanticen la proteccién de los datos personales Y sensibles, de conformidad a lo
establecido en |a Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de
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Sujetos Obligados, en concordancia con lo dispuesto en |a Ley de Proteccién de

Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco Y sus
Municipios.

I.- DECLARA “LA UNIVERSIDAD"”:

2.1
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2.3

2.4

2.5

2.6

2.7
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Que el C. Javier Cantalapiedra Malpica en su caracter de Apoderado para
Actos de Administracion, mediante la escritura publica numero 11,213 once mil
doscientos trece de fecha 23 veintitrés de febrero del afio 2022 dos mil veintidos
ante la fe del notario publico numero 113 ciento trece del municipio de Guadalajara,
jalisco, quien manifiesta bajo protesta de conducirse con la verdad que sus
facultades no le han sido revocadas, limitadas ni modificadas de forma alguna hasta
la fecha de suscripcion del presente Convenio segun, apoderado que se identifica
con la credencial para votar expedida por el Instituto Nacional Electoral
IDMEX|10 eliminado

Que se encuentra debidamente inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes de
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico bajo la clave UCP921203DS4.

Que sefala como su domicilio legal el ubicado en Avenida del Bajio numero 5901,
Fraccionamiento el Bajio, Zapopan Jalisco, Cédigo Postal 45019 Teléfono (01 33)
36 82 05 50.

Que manifiesta bajo protesta de decir verdad tener la voluntad de celebrar el
presente convenio a libre ejercicio de su profesion y reconoce gue su relacion con
“EL COMUDE” es de naturaleza Civil sujetandose en lo correspondiente a los
articulos establecidos en el Codigo Civil del Estado de Jalisco.

Que otorga por su propio derecho, su consentimiento expreso de manera libre e
informada a “EL COMUDE” para que realice el tratamiento y manejo necesario de
sus datos personales y sensibles, que le fueron requeridos para la elaboracion del
presente contrato, los cuales son exactos, completos, correctos y actualizados, con
la finalidad de coadyuvar en las atribuciones, facultades y competencias del “EL
COMUDE?". Dicho consentimiento lo otorgo de conformidad a lo establecido en los
articulos 7, 20, 21 y demas relativos de la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados, en concordancia con lo dispuesto en
los numerales 5 punto 2, fraccién Ill y punto 3, 13, 14 puntos 2 y 4 de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Jalisco y sus Municipios.

Que esta enterado del contenido en el Aviso de Privacidad Integral el cual le fue
leido y entregado, y ha comprendido las explicaciones acerca del tratamiento y
finalidad de sus datos personales por parte de “EL COMUDE” y le han hecho
hincapie en la procedencia del procedimiento de proteccion, previsto en el capitulo
lll, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios. Y que el contenido del Aviso de Privacidad Integral lo puede

consultar en la pagina oficial de “EL COMUDE” que es
http://www.comudezapopan.gob.mx/transparencia/articulo8/comudezapopan-
avisodeprivacidad. pdf

El mérito de las declaraciones que anteceden, las partes estan de acuerdo en suscribir el
presente contrato al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA. - OBJETO.

El presente documento tiene por objeto establecer las bases y mecanismos normativos de
cooperacion entre las partes, a fin de que los alumnos de Bachillerato (Escolarizado, Semi
Escolarizado y Tecnolégico), Licenciatura (Escolarizado, Semi Escolarizado y En Linea),
Diplomado y Posgrado (Escolarizado y En Linea) que oferta “LA UNIVERSIDAD?”, realicen
la colaboracion correspondiente a las siguientes actividades:

Divulgacion Institucional

Apoyos mutuos

Practicas Profesionales
Servicio Social

En las instalaciones y de acuerdo con los servicios que presta "EL COMUDE” con la
finalidad de garantizar la formacion profesional de los alumnos de “LA UNIVERSIDAD”.

<
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APORTACIONES DE “LA UNIVERSIDAD”:

e Presentar a “EL COMUDE” l|a solicitud de ciclos correspondientes a practicas
profesionales y/o Servicio Social con al menos 10 diez dias habiles antes del inicio
de actividades.

e Abstenerse de realizar programas, servicios o practicas que no hayan sido
autorizados.

Respetar el horario que se haya acordado con “EL COMUDE”.
Supervisar periodicamente las actividades de los alumnos.

¢ Utilizar el ciclo de practicas profesionales y/o Servicio Social solamente para las
actividades comprendidas en el programa especifico.

Abstenerse de realizar actividades teérico-grupales en el area de pacientes.
Cumplir con los parametros establecidos para la asignacién de estudiantes.

No exceder el nimero de alumnos permitidos para los ciclos de practicas
profesionales y/o Servicio Social.

Coadyuvar en la aplicacién de las medidas disciplinarias conducentes.

¢ Exhortar a sus alumnos a cumplir con los reglamentos y normas establecidas dentro
de los espacios de “EL COMUDE”

e Enviar de manera eficiente alumnos correspondientes para el cumplimiento del
presente convenio.

e En las Practicas Profesionales “LA UNIVERSIDAD" en conjunto con "EL COMUDE"
seleccionara a los alumnos que habran de realizar sus practicas profesionales en
base al perfil requerido en los programas especificos a que se traten, ajustandose a
los horarios establecidos tanto por ‘LA UNIVERSIDAD" como por los que por
operatividad cuente “EL COMUDE", siendo una duracion minima de 480
cuatrocientas ochenta horas ininterrumpidas.

e En el Servicio Social que los alumnos realicen deberan llevarse a cabo los dias y en
el horario que previamente se establezcan, y tendra una duracion de 6 meses
ininterrumpidos y 480 horas. De igual forma, las partes acordaran el numero de
alumnos participantes, el lugar fisico en donde se desarrollaran y la capacidad
requerida para su ejecucion.

APORTACIONES DE “EL COMUDE”

e Otorgar la sede administrados por “EL COMUDE" para realizar las practicas
profesionales y/o Servicio Social por el plazo sefalado en el presente Convenio, con

la supervision de "EL COMUDE". 7 eliminado

+ Permitir |a realizacion de practicas profesionales y/o Servicio Social con caracter de
sede o subsede para desarrollar los programas generales y especificos, con la
asignacion y supervision de “EL COMUDE".

Participar en el sistema de supervision y evaluacion de los alumnos.
Vigilar el cumplimiento del Convenio por conducto de la persona responsable de los
alumnos,

e Aplicar las medidas disciplinarias conducentes establecidos por “EL COMUDE".

No asignar tareas o trabajos de alto riesgo a los alumnos que estén realizando sus
practicas profesionales y/o Servicio Social.

* Proporcionar a los alumnos los instrumentos y herramientas para desempenas las
actividades que les sean asignadas para cumplir con las practicas profesionales y/o
Servicio Social.

e Designar a una persona que supervise las actividades de los alumnos al que se le
denominara asesor interno.

» Otorgar la carta de aceptaciéon a su admisién, asi como las firmas correspondientes
a los reportes mensuales, al término de las practicas profesionales y/o Servicio
Social expedir la constancia correspondiente que acredite el término o liberacion en

el cual se indique la naturaleza y duracion de las practicas profesionales y/o Servicio
Social.

SEGUNDA.- DE LOS GASTOS. Cada una de las partes debera pagar sus gastos de
operacion que no estan listados en el presente convenio para la ejecucion.
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En el entendido de manera enunciativa mas no limitativa que gastos de operacion se refiere
al pago de sus trabajadores, y cada uno de los requerimientos que utilicen las partes para
la operacion de lo sefialado en la clausula primera.

TERCERA.- VIGENCIA. El presente convenio tendra una vigencia a partir de la firma del
presente convenio hasta el dia 30 treinta de septiembre de 2027 dos mil veintisiete.

En caso de que “Las Partes" deseen renovar el presente Convenio, deberan dejar por
escrito las condiciones que mejor les convengan.

CUARTA.- CESION.- Ambas partes acuerdan que los derechos que por virtud del presente
convenio adquieren, no podran cederse ni traspasarse en forma alguna, sino es por el
consentimiento escrito de cada una de las partes.

QUINTA.- DELIMITACION DE RESPONSABILIDADES

a) “Las Partes", no seran responsables en ninglin caso y bajo ninguna circunstancia
frente a terceros que hayan contratado y que hayan incurrido en cualquier
responsabilidad, sea robos, o dafios ocasionados a las personas o bienes que se
encuentren relacionados con el objeto del presente. De la misma forma, tampoco
seran responsables frente a proveedores y empleados con los que cada una
contrate.

b) En virtud de la naturaleza del presente convenio, no existira subordinacion alguna,
ni dependencia econdémica entre las partes, por lo que desde este momento
expresan que no existe entre ambos relacion laboral alguna, y que las condiciones
de respetar un horario para la prestacion del mismo obedecen Unicamente a la
operacion interna de “Las Partes” de acuerdo al presente.

c) El personal que le asiste a "LA UNIVERSIDAD” no tendra ninguna relacion laboral
o contractual con “EL COMUDE" subsistiendo Unicamente la relacion directa con
‘LA UNIVERSIDAD" quien se obliga a otorgar todas las prestaciones que por Ley le
corresponden a su personal.

d) “Las Partes” se obligan a dejar libre a la otra, de toda responsabilidad respecto de
las controversias que pueda tener con el personal que contraten y les asista, asi
como, sacaran en paz y a salvo a la otra, en caso de habérsele ocasionado dafios
0 perjuicios, por la accion de cualquier indole que se haya derivado por su
imprudencia.

e) Asimismo, “Las Partes” se deslindan de cualquier responsabilidad por accidentes o
lesiones que pudieran sufrir el personal que contraten para realizar actividades de
acuerdo al objeto del presente convenio.

f) En caso de que se suscite algun dafio patrimonial a terceros tanto en bienes o
personal debido a la actividad que se realiza por parte de “LA UNIVERSIDAD’ la
reparacion del dafio se realizara de manera conjunta con "EL COMUDE” debiéndose
sujetar a los procedimientos juridicos y administrativos correspondientes.

Lo no previsto en el presente convenio, sera resuelto de mutuo acuerdo por las partes.

SEXTA.- DE LA NO EXCLUSIVIDAD. El presente convenio no implica de ninguna forma,
la exclusividad de “LA UNIVERSIDAD", quedando este en libertad de convenir con cualquier
otro club, asociacién o persona.

SEPTIMA.- “COMUDE" podra declarar extinto el presente Convenio:

A).- Por cancelacion. - la que se puede dar por causas de interés publico o interés social,
mencionando en forma enunciativa y no limitativa como ejemplos: porque se vaya a ejecutar
obra publica en el area asignada, porque se vaya a dar mantenimiento, por que resulte
peligroso o de riesgo la utilizacion del espacio, por cuestiones de seguridad publica o salud,

porque se determine que la actividad a desarrollar pone en riesgo la salud o la integridad
fisica de los usuarios o de sus bienes, etc.

B).- Por revocacioén. - en caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones por parte
de “LA UNIVERSIDAD", caso en el cual “EL COMUDE" le notificara por escrito en el

que deja de surtir los efectos el presente Convenio.
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C).- Por cumplimiento del plazo. - el cual operara automaticamente, sin necesidad de previa
notificacion.

D).- Por renuncia. - opera cuando “LA UNIVERSIDAD" en forma verbal o por escrito
manifiesta que no ejercera los derechos derivados de esta autorizacion.

Cuando ocurra cualquiera de las causales de terminaciéon del convenio, ELCOMUDE se
obliga a retirar de forma inmediata toda imagen, signos distintivos, avisos comerciales y en
general cualquier marca o material grafico que haga alusion a “LA UNIVERSIDAD”.
Deslindando desde ese momento a “EL COMUDE" de cualquier reclamo que se derive
conforme a la operacion y alcances derivados del presente Convenio.

Las causas de suspension temporal, en tanto no se decrete la extincion, seran las
siguientes:

I. El hecho de que al personal de “LA UNIVERSIDAD" se |le detecte mala conducta dentro
de las Unidades Deportivas que Administra "EL COMUDE" o bien que no se apegue a lo
observado por |os reglamentos que rigen al “EL COMUDE" y al acuerdo de capacitacion y
formacion que designen Las Partes.

Il. Cuando se requiera el espacio en forma temporal por parte de “EL COMUDE" para llevar
a cabo alguna actividad inherente a su objeto.

Il Por causa de interés publico.

IV. Por resolucion judicial, o bien por dictaminacion de cualquier otra autoridad
administrativa.

V. Por causa de fuerza mayor entendiéndose como tales en forma enunciativa mas no
limitativa, inundaciones, incendios y cualquier otro tipo de catastrofe ambiental que ponga
en riesgo al a ciudadania que ocurra a la utilizacion del servicio que se presta.

VI. En caso de que deba “EL COMUDE" realizar labores de mantenimiento en el area
asignada con la finalidad de prestar un mejor servicio al usuario.

OCTAVA.- DE LA TERMINACION ANTICIPADA. Las partes podran dar por terminado
anticipadamente el presente convenio, previo aviso por escrito que den a la otra parte, con
treinta dias habiles de anticipacion. E

NOVENA.- DE LA BUENA FE. Las partes manifiestan que en el presente convenio no
gxiste error, dolo, mala fe o enriquecimiento ilicito que pudieran invalidarlo y para su
interpretacion y cumplimiento, asi como para resolver todo aquello que no esté previamente

estipulado, lo resolveran preferentemente de comun acuerdo y, de no ser posible, se |7 eliminado
someteran a la competencia de los juzgados y tribunales del Primer Distrito Judicial del
Estado de Jalisco, renunciando a cualquier fuero que por razén de su domicilio presente o
futuro les pudiera corresponder.

DECIMA. — NOTIFICACIONES. - Para los efectos del presente convenio ambas partes

autorizan para mantener comunicacién y llevar a cabo el objeto del contrato a las siguientes
personas:

“EL COMUDE" “LA UNIVERSIDAD”

Nombre. - Esteban Gerardo Valencia Gonzalez Nombre: Mtro. Alfonso Medina Pérez

Domicilio. Avenida Manuel Gémez Morin norte, gargo: IDepar!amento de Vinculacion Empresarial y
onvenios

nimero 1467, Colonia | i :

ko PRUTIER Chpaag, Domicilio del campus: Av. del Bajio No. 5901,
a ) Colonia El Bajio CP 45019, Zapopan, Jalisco

Correo electronico estebancomude@gmail.com Teléfono: (33) 3682 0550 Extension: 108

Teléfono. 3330550854 Ext. 112 Correo electrénico: vinculacion@ucg.edu.mx

Dichas notificaciones deberan realizarse via correo electrénico o por escrito con acuse de
recibido.

DECIMA PRIMERA. - CONFIDENCIALIDAD. El presente Convenio y toda la informacion
que ponforme al presente reciban las partes por cualquier medio, asi como los documentos,
archivos y archivos electrénicos que se generen a partir de dicha informacién, tendran el
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caracter de confidencial y su manejo sera restringido entre el personal de cada una de las
partes que participen en la realizacion del mismo. La informacién confidencial no podra
hacerse del conocimiento de terceras personas sin el previo consentimiento por escrito de
ambas partes.

En el caso de que por mandato judicial se ordene a cualquiera de las partes la revelacion
de cierta informaciéon confidencial, ésta cumplird con el reguerimiento entregando
exclusivamente la informacion solicitada, en la cantidad y contenidos sefalados
expresamente en dicho mandato y debera notificar de dicha situacion a la otra parte de
inmediato.

DECIMA SEGUNDA. - “EL COMUDE”, manifiesta conocer las obligaciones a su cargo que
derivan de la regulacién relativa a la proteccién de datos personales. En tal virtud de que
se obliga a contar a partir de la fecha de firma del presente Convenio con los mecanismos
legales, técnicos y administrativos, necesarios y suficientes que garanticen salvaguardar el
almacenamiento, tratamiento, transferencia, cancelacion y destruccion, de los datos
personales, que por virtud del presente convenio se le transfiere o le llegue a transferir, para
la prestacion de sus servicios.

Adicionalmente, “EL COMUDE" acepta y reconoce que no podra utilizar los datos
personales que se le transfiera para fines distintos a los convenidos en el presente
Convenio, ni podra cederlos o transferirlos sin el consentimiento previo y por escrito de la
Universidad.

DECIMA TERCERA.- Las partes manifiestan que en el presente contrato no existe error,
dolo, mala fe o enriquecimiento ilicito, y para su interpretacién y cumplimiento, asi como
para resolver todo aquello que no esté previamente estipulado, se regiran por las
disposiciones del Codigo Civil del Estado de Jalisco, sometiéndose expresamente a la
jurisdiccion y competencia de los Tribunales Civiles del Primer Distrito Judicial del Estado
de Jalisco, por lo que renuncian a cualquier fuero y jurisdiccién que por su domicilio presente
o futuro pudiera corresponderles.

Leido que fue el presente convenio, las partes manifiestan estar conformes con su
contenido y alcance legal, por lo que lo ratifican y firman en unién de dos testigos de
asistencia el dia 13 trece de enero de 2026 dos mil veintiséis.

“EL COMUDE” “LA UNIVERSIDAD”
7 eliminado
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[= Inventario de Datos Personales Confidenciales
Numeral | Catdlogo Fundamento Juridico
Datos Identificativos
1 Nombre completo, alias o pseuddnimo del
titular de la informacién, o particular.
2 Domicilio particular.
3 Cddigo postal.
4 Teléfono Particular.
5 Sexo .
6 Estado Civil.
7 Firma particular. Articulo 24, fraccion VI; articulo 116; de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
8 Clave de Registro Federal de Contribuyentes Informacion Publica.
(RFC) . Articulo 21, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco
9 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP). | Y sU3 Municipios‘.l 5
10 Clave a Elestor Arh.culo 3, fraccién IX de if’ Ley de Prote'cqc?n de Datos Personales en Posesién de Sujetos
11 Matricula del Servicio Militar Nacional. Obl,lgados‘dell Fstado e Jallsco.y'sus Municipios. . . .

: Articulo trigésimo octavo, fraccién I, numeral 1 de los Lineamientos Generales en Materia de
= Numero de Pla|se.1porte : Clasificacién y Desclasificacién de la Informacion, asi como para la elaboracién de Versiones
13 Lugar de Nacimiento. Pliblicac
14 Fecha de Nacimiento.

15 Nacionalidad.

16 Edad.

157 Fotografia.

18 Localidad y Seccién Electoral.

19 Datos expuestos en alguna otra identificacion —
oficial. i
Datos Lahorales f

20 Nimero de seguridad social. '

21 Documentos de reclutamiento o seleccidn.

El presente Inventario de Datos Personales, fue aprobado por el Comité de Transparencia del Consejo Municipal del Deporte Zapopan, en su Tercera Sesidn
Ordinaria, con fecha del 24 de septiembre de 2024, asu vez se delega a Cristopher Adridan Gomez Guzman, Titular de la Unidad de Transparencia del Consejo
Municipal del Deporte Zapopan, la facultad de aprobar las versiones publicas de todos aquellos documentos que emanan de solicitudes de informacién.
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22 Dato laboral de un particular. Articulo 24, fraccién VI; articulo 116; de la Ley General de Transparencia y Acceso a Ig
23 Nombramientos. Informacion Publica.
24 Incidencias. Articulo 21, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Jalisco
25 Capacitacion. Y sus Municipios.
26 Actividades extracurriculares. Articulo 3, fraccién IX de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos
27 Referencias laborales. Obligados del Estado de Jalisco Yy sus Municipios.
28 Referencias personales. Articulo trigésimo octavo, fraccién I, numeral 5 de los Lineamientos Generales en Materia de
29 Solicitud de empleo. Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la elaboracién de Versiones
30 Hoja de servicio. Publicas.

Datos patrimoniales
31 Bienes muebles e inmuebles de su propiedad.
32 Informacién fiscal.
33 Historial crediticio.
34 Ingresos y egresos.
ac Numero de cuenta bancario y/o CLABE Articulo 24, fraccién VI; articulo 116; de la Ley General de Transparencia y Acceso a |a

interbancaria de personas fisicas y morales Informacién Publica.

privadas. Articulo 21, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco
36 Inversiones. y sus Municipios.
37 Seguros. Articulo 3, fraccién IX de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos

- — Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios,
38 Fianzas des personas fisicas y morales. ; &g % : s
< Articulo trigésimo octavo, fraccién I, numeral 6 de los Lineamientos Generales en Materia de
39 Servicios contratados, N 0 i y 5% -
_ Clasificacion y Desclasificacién de la Informacidn, asi como para la elaboracion de Versiones
40 Referencias personales. s
Publicas.

41 Beneficiarios.
42 Dependientes econdmicos.
43 Decisiones patrimoniales.
44 A quienes no se les asigne o permita usar

recursos publicos.
45 Detalle de deducciones personales.

=
A

]

El presente Inventario de Datos Personales, fue aprobado por el Comité de Transparencia del Consejo Municipal del Deporte Zapopan, en sy Tercera Sesion
Ordinaria, con fecha del 24 de septiembre de 2024, a su vez se delega a Cristopher Adridn Gémez Guzman, Titular de la Unidad de Transparencia del Consejo
Municipal del Deporte Zapopan, la facultad de aprobar las versiones publicas de todos aquellos documentos que emanan de solicitudes de informacign.
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e Datos sobre situacién juridica

46 La informacién relativa a una persona que se Articulo 24, fraccién VI; articulo 116; de la Ley General de Transparencia y Acceso a?
encuentre o haya sido sujeta a un Informacién Publica.
procedimiento administrativo seguido en Articulo 21, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco
forma de juicio en materia: laboral, civil, penal, | y sus Municipios.
fiscal, administrativa o de cualquier otra rama Articulo 3, fraccidn IX de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos
del Derecho. Obligados del Estado de Jalisco Yy sus Municipios.

47 La informacidn relativa a una persona que se Articulo trigésimo octavo, fraccidn l, numeral 7 de los Lineamientos Generales en Materia de
encuentre o haya sido sujeta a un Clasificacién y Desclasificacién de |a Informacién, asi como para Ia elaboracién de Versiones
procedimiento jurisdiccional de cualquier Pdblicas.
rama del Derecho.

Datos académicos

48 Trayectoria educativa. e e

49 Avances de créditos, Articulo 24, fraccidon VI; articulo 116; de Ia Ley General de Transparencia y Acceso a la

50 Tipos de exdmenes. Informacién Puhlica.

c1 Promedio. Articulo 21, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco

52 Calificaciones. ¥ sus Municipios.

53 Titulos. Articulo 3, fraccion IX de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos

54 Cédula profesional. Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios.

55 Certificados. Articulo trigésimo octavo, fraccién l, numeral 8 de los Lineamientos Generales en Materia de

56 Reconocimientos. Clasificacién y Desclasificacién de la Informacidn, asi como para la elaboracién de Versiones

Publicas.
Datos de trénsito y movimientos migratorios |

57 Informacién relativa al transito de las personas | Articulo 24, fraccién VI; articulo 116; de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
dentro y fuera del pais. Informacién Publica. s

58 Informacién migratoria. Articulo 21, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco

59 Cédula migratoria. y sus Municipios. A

60 Visa. Articulo 3, fraccién IX de |a Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos

61 Pasaporte. Obligados del Estado de Jalisco Yy sus Municipios. ]

El presente Inventario de Datos Personales, fue aprobado por el Comité de Transparencia del Consejo Municipal del Deporte Zapopan, en su Tercera Sesién
Ordinaria, con fecha del 24 de septiembre de 2024, a suvez se delega a Cristopher Adrian Gémez Guzmdn, Titular de la Unidad de Transparencia del Consejo
Municipal del Deporte Zapopan, la facultad de aprobar las versiones publicas de todos aquellos documentos que emanan de solicitudes de informacién.
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[62 Carta de naturalizacién., Articulo trigésimo octavo, fraccién l, numeral 9 de los Lineamientos Generales en Materia de
63 Certificado de nacional mexicana. Clasificacion y Desclasificacién de |Ia Informacicn, asi como para la elaboracién de Versiones
64 Cédula de identidad ciudadana. Publicas.
65 Matricula consular.
66 Analogos que puedan afectar su intimidad,
que puedan dar origen a discriminacién o que
en su difusién o entrega a terceros conlleve un
riesgo o detrimento para su titular.
Datos electrdonicos
67 Firma electrdnica. Articulo 24, fraccién VI; articulo 116; de la Ley General de Transparencia y Acceso a |a
68 Direccidn de correo electrénico particular. Informacion Publica.
69 Codigo QR. Articulo 21, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco
70 Cédigo de barras. Y sus Municipios.
71 Cédigo digital. Articulo 3, fraccién IX de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
73 Cédigo OCR. ObI'igados.dF:-l Estado de Jalisco y sus Municipios.
73 Vinculo para acceder a redes sociales de Arhculg _trlgale?imo octavo, fraccic’m l, numeral 10 de los Lineamientos Generales en Materia
particulares. de C.lasmcac'mr'l y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la elaboracién de
74 Fotografia fantasma. versiones Publicas.
' _Datos Sensibles
Datos de Origen
75 Origen geografico. Articulo 24, fraccién VI; articulo 116; de la Ley General de Transparencia y Accesoﬁ
76 Etnia. Informacién Publica.
77 Raza. Articulo 21, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pblica del Estado de Jalisco
78 Color de piel. y sus Municipios.
79 Color de ojos. Articulo 3, fraccién IX y X de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos
30 Color y tipo de cabello. Obligados del Estado de Jalisco Y sus Municipios. }
81 Estatura.
82 Complexidn. e \\ ‘
s . . .. \
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83 Andlogos que puedan afectar su inﬁmidmésimo octavo, fraccién I, numeral 2 de los Lineamientos Generales en Materia de
que puedan dar origen a discriminacién o que | Clasificacién y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la elaboracién de Versiones
en su difusion o entrega a terceros conlleve un Publicas.
riesgo para su titular.

Datos sobre la salud
84 Expediente clinico de cualquier atencién D
médica.
85 Historial médico.
86 Referencias o descripciones de
sintomatologias. Articulo 24, fraccién VI: articulo 116; de la Ley General de Transparencia y Acceso a Ia
87 Deteccion de enfermedades Informacién Publica.
88 Incapacidades médicas. Articulo 21, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica del Estado de Jalisco
89 Discapacidades, Yy sus Municipios.
90 Intervenciones quirtrgicas. Articulo 3, fraccién IX y X de la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesién de Sujetos
91 Vacunas, Obligados del Estado de Jalisco ¥ sus Municipios.
92 Consumo de estupefacientes. Articulo trigésimo octavo, fraccidn |, numeral 11 de los Lineamientos Generales en Materia
93 Uso de aparatos oftalmologicos. de Clasificacidn y Desclasificacién de la Informacién, asi como para la elaboracién de
94 Uso de aparatos Ortopédicos. Versiones Publicas.
95 Uso de aparatos Auditivos.
96 Uso de aparatos Protesis.
97 Estado Fisico o Mental de |a persona.
98 Informacién sobre la vida sexual.
99 Analogos, que de difundirse sin
consentimiento del particular o de manera no
autorizada, y puedan afectar al particular,

El presente Inventario de Datos Personales, fue aprobado por el Comité de Trans
Ordinaria, con fecha del 24 de septiembre de 2024, a su vez se delega a Cristophe
Municipal del Deporte Zapopan, la facultad de aprobar las versiones publicas d
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r exponiendo su identidad o volviéndolo
identificable.
Datos biométricos ]
100 Huella dactilar, Articulo 24, fraccién VI articulo 116; de la Ley General de Transpfﬁam:gﬁﬁ‘gl
101 Reconocimiento facial. Informacién Pablica.
102 Reconocimiento de iris. Articulo 21, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco
103 Reconocimiento de la geometria de la mano. | Y sus Municipios.
104 Reconocimiento vascular. Articulo 3, fraccién IX y X de |a Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
105 Reconocimiento de la escritura. Obligados del Estado de Jalisco Y sus Municipios.
106 Reconocimiento de voz. Articulo trigésimo octavo, fraccidn [, numeral 11 de los Lineamientos Generales en Materia de
107 Reconocimiento de escritura de teclado, Clasificacién y Desclasificacion de Ia Informacién, asi como para la elaboracign de Versiones
Publicas.
Datos ideoldgicos
108 Ideologias. Articulo 24, fraccién VI; articulo 116; de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
109 Creencias. Informacion Publica.
110 Opinidn Politica. Articulo 21, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco
111 Afiliacién Politica. Y sus Municipios.
112 Opinién Publica. Articulo 3, fraccién IX y X de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos
113 Afiliacién Sindical. Obligados del Estado de Jalisco Yy sus Municipios.
114 Religion. Articulo trigésimo octavo, fraccién I, numeral 3 de los Lineamientos Generales en Materia de
115 Conviccion Filosafica, Clasificacién y Desclasificacién de la Informacién, asi como para la elaboracién de Versiones ’)
116 Andlogos que puedan afectar su libertad de Publicas. J
pensamiento, que puedan dar origen a
discriminacién o que en su difusién o entrega
a terceros conlleve un riesgo para su titular, =
Otros aplicables ' = e
Datos confidenciales
117 Informacién entregada en caracter de Articulo 24, fraccién VI; articulo 116; de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
confidencial por los particulares, siempre y Infarmacion Publica. :

El presente Inventario de Datos Personales, fue aprobado por el Comité de Transparencia del Consejo Municipal del Deporte Zapopan, en su Tercera Sesidn
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cuando tengan derecho a entregarla con Articulo 21, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco
mencionado caracter. y sus Municipios.

Articulo trigésimo octavo, fraccién l, numeral 3 de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacién y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la elaboracién de Versiones
Publicas.

118 Secreto Postal. Articulo 24, fraccién VI; articulo 116; de la Ley General de Transparencia y Acceso a Ia
Informacion Publica.

Articulo 21, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Jalisco
y sus Municipios.

Articulo trigésimo octavo, fraccién I, numeral 3; articulo cuadragésimo séptimo de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacién de la Informacién, asi
como para la elaboracién de Versiones Publicas.

Articulo 1,5,6,7, 8, 9 y 10 de la Ley del Servicio Postal Mexicano.

119 Cualquier otro tipo de secreto dispuesto de Articulo 24, fraccién VI; articulo 116; de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
manera legalmente expresa. Informacién Publica.

Articulo 21, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Jalisco
y sus Municipios.

Articulo trigésimo octavo, fraccion I, numeral 3 de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacidn, asi como para la elaboracion de Versiones

Publicas.
120 La considerada como confidencial por Articulo 24, fraccién VI; articulo 116; de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
disposicion legal expresa. Informacién Publica.

Articulo 21, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco
Y sus Municipios.

Articulo trigésimo octavo, fraccién I, numeral 3; articulo cuadragésimo octavo de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de Ia Informacién, asi
como para la elaboracion de Versiones Publicas.
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